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一、曾获奖励 

（一）国家级获奖 

1.全国职业院校技能大赛教学能力比赛二等奖（2021） 
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2.《消防报警及联动系统》实用新型专利（2018） 
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3.《安保 3D虚拟软件》软件著作权（2015） 
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（二）省部级获奖 

1.2017 年北京市职业教育教学成果奖二等奖 3项 

 

 

 



11 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.2021 年北京市职业教育教学成果奖二等奖 1项 
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3.2021 年北京市职业院校技能大赛教学能力比赛一等奖 1 项 
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4.2022 年北京市职业院校技能大赛教学能力比赛一等奖 2 项 
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5.2019 年北京高校第十一届青年教师教学基本功比赛二等奖 1 项 
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6.2022 年北京市精品在线开放课程 1项 
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（三）校级获奖 

1. 2021年获得学院教学成果奖一等奖 1 项 

 

 

2.2017 年获学院第四届教学成果奖一等奖 1 项 

 



21 

3.2021 年获得教师教学能力比赛一等奖 1 项  
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4.2019 年获得学院教学能力比赛一等奖 1 项 

 
 

5.2018 年至今获学院教学质量奖一、二等奖 6项 
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6.2017 年获学院第五届优秀科研工作者及第八届优秀科研成果奖 
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7.2014 年获学院第四届优秀科研工作者、优秀科研管理工作者、先进

科研集体 
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二、保障机制 

（一）协议文件 

1.战略框架协议 
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2.补充协议 
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32 



33 



34 



35 
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（二）相关政策 

1.航空安保学院建设方案 
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2.校企合作项目重点任务分解表 
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3.校企合作研讨通知 

 

4.组织培训教员培训的通知 
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5.管委会组织机构及人员名单 

 

6.机场派驻专职管理人员请示及职责 
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7.管委会议题及议程 
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（三）共建学院 

1.签约仪式 
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2.管委会成立 

 

3.共建研讨 
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47 

三、运行机制-六共 

（一）共同研制修.订人才培养方案 

 

（二）共建共享教学资源 
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（三）共建德育培养体系 
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（四）共同推动“三教改革” 
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（五）共同申报重大项目 
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55 

（六）共同承担社会服务 
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四、育人机制-六双 

（一）双身份 
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（二）双体系 

1.理论课程授课 
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2.课程实训环节 
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（三）双团队 

1.校企协同育人 
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2.企业参与招生宣传 
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3.企业选派专业培训教员授课 
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4.学院教师为企业提供培训 
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（四）双管理 

1.企业派驻人员参加人才培养研讨 

 

2.企业派驻人员宣讲学生管理规范 
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3.校企双方学生管理人员讨论订单班管理问题 
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（五）双评价 

1.安检实训考核 
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2.专业理论考核 

 

3.企业组织学生进行技能鉴定 
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（六）双证书 

为毕业生颁发毕业证和民航安全检查五级证书 
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五、建设成效 

（一）学生发展 

1.获奖 



81 

 

 



82 

 

 



83 

 

 



84 

 

 



85 

 

 



86 
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88 

  



89 

 

 

 



90 

 

 

 



91 
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2.就业 

 

企业校园招聘现场 
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企业效益宣讲会 

 

 

毕业生在首都机场工作现场 



94 

 

                                         

 



95 
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优秀毕业生马骏野在大兴国际机场任防疫办公室专员 
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毕业生夜航交接工作中 

 

 

毕业生李林、杨傲入选首批进驻大兴国际机场安保筹备组成员 
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优秀毕业生杨雨彤等特招承担国家政府要员的专包机安全检查工作 

 

优秀毕业生杨雨彤等进入特检科等重要岗位 
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优秀毕业生张文硕所获荣誉 

 

 
毕业生在大兴国际机场安检现场执勤 
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疫情期间毕业生在大兴国际机场安检现场执勤 

 

 

 

 

毕业生参与全运会安检工作 
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（二）专业建设 

1. 2019年获批北京市首批特色高水平骨干专业群 
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103 

 

 

 



104 
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2. 2019年获批教育部《高等职业教育创新发展行动计划》认定骨干

专业 
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3. 2011年获批北京市职业教育分级制改革试验项目 
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4. 2014年建成北京市职业院校专业创新团队 
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5. 2012年主持建设北京市特聘职教专家项目 

 



111 
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113 
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6.2014 年教育部批准全国首家安保专业国际合作办学项目 
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116 

 



117 
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7.主持北京市教育科学十二五规划课题 1 项 
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8.2017 年主持北京市教委“职业教育与产业发展契合度”课题国内安

全保卫专业子课题 
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9.2021 年参与教育部司法类《职业教育专业简介》和《职业教育专业

教学标准》修(制)订工作 
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124 
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10. 2012 年建设学院特品专业（安全保卫专业） 

 

11. 2012 年学院科研课题《基于专业优势的政法高职院校社会服务

能力研究》 
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12. 2018 年学院教改课题《海外安全管理仿真实训教学系统开发与

建设》 

 

13. 2022 年立项学院《特色高水平专业建设项目——安全保卫管理》 
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14. 2021 年立项学院精品在线开放课程《安保防卫与控制》 
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（三）师资建设 

序号 姓名 所拥有的资格证书/登记证书 

1 杨春 

高校教师资格证，高级安全防范设计评估师，中级建

构.筑物消防员，应急救援员四级，社区应急响应培训

导师，航空乘务教员，澳大利亚 TAE培训与评估四级

证书 

2 海南 

高校教师资格证，澳大利亚 TAE培训与评估四级证

书，秘书国家职业资格证书二级.，国际社区响应人培

训导师，国际社区响应人证书，航空乘务教员，CCTP

国际认证防恐专家 

3 柳春香 

高校教师资格证，澳大利亚 TAE培训与评估四级证

书，航空乘务教员，国际应急管理社区响应培训导

师，民政部应急救援师资，CCTP国际认证防恐专家 

4 陈小暾 

高校教师资格证，澳大利亚 TAE培训与评估四级证

书，武术国家一级裁判员，国家二级社会体育指导

员，国家初级户外教育师，北京市安防监控值机员，

北京市红十字会急救员，国际应急管理社区应急响应

培训导师，航空乘务教员，ASP国际警械使用大中华区

教官，中国安保协会随身护卫管理人员证书，CCTP国

际认证防恐专家 

5 王体帅 

高校教师资格证、武术国家一级裁判员、国家级社会

体育指导员、国际应急管理社区响应培训导师、航空

乘务教员，CCTP国际认证防恐专家 

6 郭靖 

高校教师资格证，国家武术健将、澳大利亚 TAE培训

与评估四级证书，国家武术一级裁判员，国家一级社

会体育指导员，航空乘务教员、中国安保协会随身护

卫管理人员证书、国际应急管理社区应急响应培训导

师，CCTP 国际认证防恐专家 

7 刘军 

高校教师资格证；澳大利亚 TAE培训与教育四级证

书；律师资格证；建构.筑物消防员证中级.；航空乘

务教员，CCTP国际认证防恐专家 

8 张静怡 

高校教师资格证，安全防范设计评估师，国家职业技

能鉴定高级考评员，澳大利亚 TAE培训与评估四级证

书，CCTP 国际认证防恐专家 

9 吴文静 

高校教师资格证，澳大利亚 TAE培训与评估四级证

书，全国公共英语等级考试四级考官，北京英语口语

考试中级考官，航空乘务教员 
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六、示范引领 

（一）上级单位调研 

1.市政协领导来我院调研 
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2.市政法委领导来我院调研 

 

 

3.民政部领导来我院调研 
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4.市公安局领导来我院调研 

 

 

（二）全国院校来访 

1.中央司法警官学院来访 
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2.天津公安警官职业学院来访 

 

3.浙江司法警官职业学院来访 
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4.浙江司法警官职业学院来访 

 

5.海南政法职业学院来访 
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6.南京森林警察学院来访 

 

7.武汉警官职业学院来访 
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8.山东警官职业学院来访 

 

9.安徽警官职业学院来访 
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10.广州司法警官职业学院来访 

 

11.辽宁公安司法管理干部学院来访 
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12.浙江安防职业技术学院来访 

 

13.山西临汾人民警察学校来访 
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14.深圳职业技术学院来访 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（三）宣传报道 

1.学院相关报道 

 



141 

 



142 



143 

 



144 

 

 

学院召开校企合作重点任务推进会第 99 期. 
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安全防范系开展 2019 届毕业生就业服务系列工作 

 

 

 

我校学生参加 2020 年全国高等学校民航服务技能大赛荣获团体冠军 
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安防科技学院赴大兴国际机场举行顶岗实习学生座谈会暨国家级教学成

果奖颁奖典礼第 78 期. 
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2.企业宣传报道 
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